
令和３年度 一般財団法人 山口県知的障害者福祉協会 

リーダー職員研修 開催要項 

１．目 的 
   リーダーシップはもともと特定の人だけが持っている才能ではなく、学び、作り出していく、

開発すべき能力となります。そして、そのスキルは環境の変化と共に、常にアップデートを繰り

返していく必要があります。本研修では、今後リーダーとして、「チームのために自らがどう行動

変容していくのか？」を学び、俯瞰していく事を目的としています。 

 

２．主 催  一般財団法人 山口県知的障害者福祉協会 「研修委員会」 

 

３．期 日  令和３年８月２３日（月） ９時００分～１７時００分 

       ※本年度は、新型コロナウィルス感染予防対策のため、年間予定でお知らせしました 

８月２３日～２４日を縮小し、１日間での実施となります 

 

４．会 場  ＫＤＤＩ維新ホール 会議室（２０５Ａ、２０５Ｂ、２０５Ｃの連結） 

〒754-0041 山口県山口市小郡令和一丁目 1番 1号  電話 083-902-6727 

 
５．対象者  山口県知的障害者福祉協会会員施設に勤務し、部下をもつ役職者及び、役職はないが 

部下指導の立場にある職員（施設長を除く） 募集定員数２４名まで 

 

６．参加費  １，０００円／人 （当日研修会場にて徴収となります） 

※昼食の斡旋はありませんので、各自でご用意をお願いいたします 

※隣接する駐車場は有料となります 

 

７．申 込  ・山口県知的障害者福祉協会のホームページのリンク先より、お申し込みをお願いいた 

します。(Googleフォームでの申込み) ※ＨＰへの掲載が若干遅れる場合があります 

・申込締切日 令和３年８月１６日（月） 

 

８．準備物  ・名刺 グループ内の自己紹介に使用しますのでご持参ください（６枚以上） 

・事前課題シートの作成  

※グループワークで使用しますので、協会ＨＰよりダウンロードして頂き、ご記入の 

上、当日ご持参願います（ご自分の 1枚のみ持参)   

※また、一部の内容に関しては、申し込み時に Googleフォームにもご入力下さい 

(研修の構成上、事前に内容を確認しておきたいためとなります) 

 

 

 



９．研修プログラム 
 

  ８：３０   受付開始 

    

９：００   開講式 

 

研修内容（講義とグループ内セッション・ワークを中心に行います） 

         ・自身と部下のタイプを知る ・リーダーとしてのふり返り 

・コミュニケーションスキル「コーチング」 ・アサーティブ（感情のとらえ方） 

・部下からの相談、面談 ・目的、目標、ビジョンメイキング 

・アクノレッジメントタイム（褒めることの体験）など 

  

１7：００  閉講式（修了証 授与） 

 

※研修プログラムは都合により変更する場合がありますのでご了承下さい。詳細プログラムは 

当日配付いたします 

  ※本研修は、研修委員会の委員にて企画・構成しております（外部講師はおりません） 

リーダー同士でグループワークを重ね、自身を振り返りながらリーダーシップの醸成を図る研修 

となっております 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■研修に関するお問い合わせ 
一般財団法人 山口県知的障害者福祉協会 事務局 

〒753-0072 山口市大手町 9-6 山口県社会福祉会館内 

TEL 083-925-2424  FAX 083-925-2212 

  

若しくは 

 研修委員長 國澤（障害者支援施設ひかり苑） 

 ※一般財団法人生涯学習開発財団 認定コーチ 

TEL  0833-77-2000 

 


